Programterv

Téth Gabor (Donci) — Jobbagy Laszl6 (Joby) — Kocsis David (Kocs6) — Nagy Gergé (Puffy) — Zimanyi Péter (Zimi)

KB és Hérosz kapcsolata

Torekedni fogunk arra, hogy az Uzemeltet6vel fokozatosan kiépitsiink egy kolcsondsen jo kapcsolatot,
folyamatosan szem elG6tt tartva az egymadssal szemben tdmasztott elvardsainkat. Az elvarasoknak vald kélcsénoés
megfelelés teremtheti csak meg az alapjat annak, hogy a Héroszt partnerként tudjuk kezelni a Kollégiumi
Ggyeinkkel kapcsolatosan, igy kiemelt hangsulyt akarunk fektetni arra, hogy ez a megfelelés a KB oldalardl is
biztositott legyen.

KB és a Hazban él 6k kapcsol at a

A célunk az, hogy a Kollégistak életét az igényeiknek megfelel6en kiszolgaljuk. Ezzel kapcsolatban ki fogunk épiteni
minden olyan férumot, eszkdzt, amely kézos feliiletet biztosit a két réteg kdzott annak érdekében, hogy a
javaslatokat hatékonyan fel tudjuk dolgozni és ezekre pontosan tudjunk reagalni. Konkrétumokkal: Igényeknek
megfelel6 szamu és tipusu kozosségi rendezvények (pl. szintvacsik) tdmogatdsa. Kollégistak igényeinek felmérése
kérddivek és k6zvélemény kutatasok segitségével.

KB PR

A jov6ben szeretnénk betekintést nyujtani a KB munkajaba, hogy a Kollégistak és Hallgatdk tisztdban legyenek az
6ket korillvev6é vildagban torténd valtozasokkal. A kiemelt témakkal kapcsolatban napi szinten frissitett
informacidatadast akarunk biztositani. Hangsulyt akarunk fektetni a KB honlapjan elérhet6 forumok hasznélatara is
olyan mddon, hogy a kiemelt témakon kiviil a Kollégistak és Hallgaték igényeinek megfelel6 férumokat is
mikaodtetink.

Kozélet & Utanpotlas
A korok tevékenységét elkiilonitett kerettel akarjuk tamogatni, hogy a kdrtagok csapatépitésbe és utanpoétlasba
is megfelel6 mennyiségl energiat tudjanak fektetni.

Meg akarjuk ismertetni az emberekkel a kdrdket, hogy biztositsuk azok utanpoétldsat és emeljiik a népszer(iségét.

Torekedni fogunk arra, hogy a Lovagrenden beliil a gélydk kiemelt hangsulyt kapjanak tanulményi lgyeiknek
segitése terén.

Jutalmazas
Elesen lefektetett szabdlyokkal kidolgozott, objektiv jutalmazasi rendszert akarunk biztositani, ahol az emberek
teljesitményét dontérészt a megszerzett kozosségi pontok alapjan mérjik.

Kiemelt célok
Szeptemberben kinyitjuk az Uj Var Klubot.



